T.C.
GIRESUN UNiVERSITESI
iKTiSADI ve IDARI BiLIMLER FAKULTESI
ISLETME BOLUMU

2017-2018 EGITIM-OGRETIM YILI OGRETIM PLANI
(2015 YILI GIRISLILER iCIN 3.SINIFTAN iTIBAREN ve 2016 YILI GIRISLILER iCIN 2.SINIF 2017 YILI GIRISLER iCIN 1.SINIF iTIBARIYLE GECERLI)

BIRINCI SINIF
1. YARIYIL 2. YARIYIL
KOD DERSIN ADI T|U| L [AKTS] KOD DERSIN ADI T |U| L |AKTS|
IsL 111 Genel Isletme 3/0(0]| 5 [iSL112 Girisimcilik ve Is Tasarimi 3|of0| 4
ISL 115 Mikro Iktisat 3[{0]0| 5 [iSL114 Ticari ve Mali Matematik 3[o|o| 4
ISL 117 Hukukun Temel Kavramlari 2[o0]0| 4 [iSL116 Makro Iktisat 3[0|o| 5
iSL 119 Matematik 3|0|0o| 4 |isL118 Borglar Hukuku 2|o0f0| 3
TDB 101 Turk Dili - I 2(0]|0| 2 |TDB 102 Tirk Dili - IT 2(0]0]| 2
AITB 191 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi - I 2|0]|0]| 2 |AITB192 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi - IT 2|0]0| 2
YDI 101/ 111 |ingilizce - 1/ ileri ingilizce - I 2]l0f[0]| 2 |yDi102/112 ingilizce - 11 / ileri ingilizce - 1T 2(olo]| 4
isL 131 Bilgisayar Okuryazarligi 2/10|0]| 2 |isL120 Davranig Bilimleri 2|10|0| 4
TCE113 Toplumsal Cinsiyet Esitligi 2(0]0]| 2 Segmeli 1T 2100 2
Segmeli 1 2| 0f of 2
TOPLAM AKTS| 30 TOPLAM AKTS| 30
istege Bagh Hazirhk Smifi'na kayit olmadan veya istege Bagh Hazirhk Hazirlik Simfi'nda Basarisiz olarak gelen dgrenciler YDI 101 ingilizce - 1
ve YDI - 102 ingilizce - II derslerini alacaklardir.
istege Bagh Hazirhk Smifi'nda Basarihi olarak gelen veya Yabanci Dil Muafiyet Sinavi'nda Basarihi olan 6grenciler YDI 111 ileri ingilizce - I
ve YDI 112 ileri ingilizce - I1 derslerini alacaklardir.
iKiINCI SINIF
3. YARIYIL 4. YARIYIL
KOD DERSIN ADI T|U| L |AKTS| KOD DERSIN ADI T |U| L |AKTS]
isL 231 Genel Muhasebe 3/0[{0| 5 |iSL232 Dénemsonu Muhasebe islemleri 3/0{0| 5
isL 233 Istatistik -I 3(0]0 5 |iSL 234 Istatistik - II 3(0f0f 5
isL 235 Yénetim ve Organizasyon 3/0{0| 5 |iSL230 Orgiitsel Davranis 3/0{0 5
isL 237 Pazarlama ilkeleri 3/0{0| 5 |iSL238 Pazarlama Yénetimi 3/0{0| 5
isL 239 Ticaret Hukuku 3/o0(0]| 5 [isL242 insan Kaynaklari Yonetimi 3|ofo| 5
isL 251 Isletme Bilgi Yonetimi 2/0[0]| 3 |isL240 is ve Sosyal Giivenlik Hukuku 2(ofo]| 3
isL 261 Mesleki Sorumluluk ve Etik 2/10{0]| 2 |isL252 Halkla iliskiler 2/0]{0f 2
TOPLAM AKTS| 30 TOPLAM AKTS| 30
OCUNCU SINIF
5. YARIYIL | 6. YARIYIL
KOD DERSIN ADI T|U| L |AKTS| KOD DERSIN ADI T |U| L |AKTS]
isL 311 Finansal Yénetim 3/0{0]| 4 |isL312 Isletme Sermayesi Yénetimi 3/0{0| 4
isL 313 Sayisal Yontemler 3/o(0]| 5 [isL314 Yéneylem Arastirmasi 3|ofo0| 5
isL 315 Maliyet Muhasebesi 3/0[0| 4 |isL316 Yonetim ve Sirketler Muhasebesi 3/10/0| 5
isL 321 Uretim Yénetimi 3/0[{0| 5 |isSL320 Sosyal Bilimlerde Aras. Yon. ve Tekn. 3/0{0| 4
SECMELi DERS III 2(0|0]| 4 SECMELi DERS VI 2(0(0f 4
SECMELi DERS IV 2(0]0]| 4 SECMELi DERS VII 2(0(0]| 4
SECMELi DERS V 2(0]0]| 4 SECMELi DERS VIII 2(0(0]| 4
TOPLAM AKTS| 30 TOPLAM AKTS| 30
DORDUNCU SINIF
7. YARIYIL 8. YARIYIL
KOD DERSIN ADI T|U| L |AKTS| KOD DERSIN ADI T |U| L |AKTS]
iSL 433 Isletme Politikasi ve Stratejik Yénetim 3/0[0]| 5 |iSL440 Isletme Yénetiminde Cagdas ve Giincel Yaklagimlar | 3|0]| 0| 5
iSL 435 Muh. Denetimi ve Mali Tab. Analizi 3/0[{0| 5 |iSL442 Seminer 3|10/0| 5
isL 469 Uluslar arasi Isletmecilik 3/o0[0]| 5 [isL436 Sermaye Piyasas! Analizleri 3|ofo0| 5
SECMELi DERS IX 3(0]0 5 SECMELi DERS XIII 3(0[0f 5
SECMELi DERS X 3(0]0 5 SECMELi DERS XIV 3(0[{0f 5
SECMELi DERS XI 3(0]0 5 SECMELi DERS XV 3(0[0f 5
TOPLAM AKTS| 30 TOPLAM AKTS| 30
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GIRESUN UNiVERSITESI

iKTiSADI ve iDARI BiLIMLER FAKULTESI
ISLETME BOLUMU (2015 YILI ve SONRASINDA KAYITLILAR)

2017-2018 EGITIM-OGRETIM YILI OGRETIM PLANI

SECMELI DERSLER

1. YARIYIL (Secgmeli I)

2. YARIYIL (Segmeli IT)

KOD DERSIN ADI T|U| L [AKTS] KOD DERSIN ADI T |U| L |AKTS|
BEB 101 Beden Egitimi I 2100 2 |BEB 102 Beden Egitimi II 2(0]0] 2
ESB 121 Muzik I 2100 2 |ESB 120 Muizik II 2(0]0]| 2
SEC 127 Halk Danslar I 20| 0| 2 |SEC126 Halk Danslari II 2(0]0]| 2
SEC 129 Tiyatro I 2]0f0[ 2 [SEC 128 Tiyatro 11 2ofo] 2

5. YARIYIL (Se¢meli ITL,IV,V) [ 6. YARIYIL (Secmeli VI,VIL,VIII) |

KOD DERSIN ADI T|U| L [AKTS] KOD DERSIN ADI T |U| L |AKTS|
IsL 351 Hizmet Pazarlamasi 2]0[0]| 4 [iSL362 Inovasyon ve Teknoloji Yonetimi 2|0|0| 4
IsL 353 Tuketici Davranigl 2]10(0]| 4 [iSL364 Lojistik ve Tedarik Zinciri Yonetimi 2|0(0| 4
ISL 355 Proje Yonetimi 2]/0[0]| 4 [iSL368 Kariyer Yonetimi 2|of0| 4
isL 357 Toplam Kalite Yénetimi 2|0]|0]| 4 |isL370 Bilgisayarli Muhasebe Uygulamalar I 2|0|0| 4
ISL 365 Dig Ticaret Islemleri ve Yon. 2]10|0]| 4 [iSL372 Yonetim Biligim Sistemleri 2|0|0| 4
isL 367 Bilgisayarli Muhasebe Uygulamalari | 2]/0(0]| 4 [iSL374 Miisteri liskileri Yonetimi 2|of0| 4
ISL 319 Orgiitsel Degisim Yonetimi ve Liderlik 2 00 4

7. YARIYIL (Secmeli IX,X,XI) [ 8. YARIYIL (Secmeli XII,XIIL,XIV,XV) |

KOD DERSIN ADI T|U| L [AKTS] KOD DERSIN ADI T |U| L |AKTS|
ISL 441 Yatirim Projeleri Analizi 3/0[0]| 5 [iSL434 Tirk Vergi Hukuku 3/0{0|] 5
iSL 447 Sermaye Piy. ve Fin. Kurumlar 3/0[0]| 5 [iSL444 Modern Finansal Teknikler 3|0f{0| 5
ISL 457 Finansal Krizler Tarihi 3/0[0]| 5 |iSL450 Marka Yonetimi 3/0/0| 5
ISL 459 Kiiresellesme ve Uluslar arasi Pazarlama 3/0[0]| 5 [iSL452 e-Ticaret ve Internette Pazarlama 3/0(0| 5
ISL 461 Reklam Yénetimi 3/0[0]| 5 [iSL464 Tiirkiye Ekonomisi 3100 5
isL 487 KOBI'lerin Giincel Sorunlari ve Tiirkiye'de K 3| 0| 0| 5 [iSL 488 Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Uygulamasi 3(0/ 0] 5
ISL 489 Uygulamali Istatistik 3|lo|of 5

KALDIRILAN DERSLER

KOD DERSIN ADI DURUMU  |YERINE KONAN DERSIN KODU BOLUM BASKANI
isL 119 Matemetik Yeni 2) ADI SOYADI IMZA ve KASE
isL 313 Sayisal Yontemler Yeni isL319 (2)
isL 436 Sermaye Piyasas! Analizi Yeni 2)
isL 319 Orgiitsel Degisim Yénetimi ve Liderlik Secmeli
iSL 489 Uygulamal Istatistik Yeni Secmeli

DEKAN V./MUDUR

ADI SOYADI

iMZA ve KASE
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IKTiSADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
ISLETME BOLUMU DERS ICERIKLERI

2017-2018 Egitim-Ogretim Yili
(2015 Y1l Girisliler Icin 3. Siniftan Itibaren, 2016 Yil Girigliler icin 2. Siniftan Itibaren ve

2017 Yih Girisliler icin 1.

Siniftan itibaren Gegerlidir)

ISL 111 Genel Isletme 5
Isletme, igletmecilik, girisimci ve ydneticinin tanimu.
Isletme ile ilgili kavramlar, isletmenin 6zellikleri,
isletmenin amag¢ ve kaynaklari, isletmenin cevreyle
iliskileri, hukuki yapilann  bakimindan isletmelerin
siniflandinimasi,  isletmenin  masraflan, isletmenin
gelirleri, isletme  biyukligl, isletme kapasitesi,
isletmenin  kurulus galismalari, kurulus yeri segimi,
yatinm projeleri, yonetim fonksiyonlari:  Planlama,
yuritme, koordinasyon, kontrol, karar verme.
Isletmenin fonksiyonlari: Uretim, pazarlama, finans,
muhasebe, halkla iliskiler, arastirma-gelistirme, insan
kaynaklari.

ISL 112 Girisimcilik ve Is Tasarimi 4
Temel olarak Girigimcilik kavraminin tanimi, 6nemi ve
Ozellikleri; “girisimcilik” ve yeni bir isletme kurma
kararinin nasil alinmasi gerektigi konulari, operasyonel
olarak karsilasilan zorluklar ve firsatlar ile rekabet
unsurlari islenmektedir.

ISL 119 Matematik 4
Bu dersin amaci, dgrencilere matematikle ilgili temel
kavramlar hakkinda bilgi veriimesi ve matematigin
o6neminin ve analitik dlslince kavraminin 0grencilere
benimsetilmesidir. Ayrica, dgrencilerin orta 6gretimden
getirdikleri matematik bilgisinin isletmecilikte
kullanilabilecek diizeye getirilebilmeleri icin, temel teorik
matematik konularina hakim olmalari, sayisal diisiinme
yeteneginin gelistiriimesi ve sistematik bir dizende
problem gézme aliskanliklarinin kazandiriimasidir.

ISL 117 Hukukun Temel Kavramlari 4
Sosyal diizen ve hukuk, toplumsal hayati diizenleyen
diger kurallar ve hukuk kurallari, hukukun tanimlanmasi,
hukukun kaynaklari, hukukun dogusu ve uygulanmasi,
hukukun béltmleri, kamu hukuku ve 6zel hukuk ayrimi,
1982 anayasasi cergevesinde Tirk hukuk sisteminin
genel ilkeleri.

ISL 118 Borglar Hukuku 3
Borcun kaynaklar, akitten dodan borglar, akdin
kurulmasi, gegersizlik, muvazaa, akdin iptali, gabin,
haksiz fiilden dodan borclar, sebepsiz zenginlesmeden
dodan borglar, borglarin ifasi, temerriit, borglarin
neviileri, alacagin temliki ve borcun nakli, borcun sona
erme halleri. / Kisiler hukuku, tiizel kisiler, aile hukuku,
miras hukuku, esya hukuku, borglar hukuku,
nisanlanma, evlenme, bosanma, miilkiyet, zilyetlik,
sozlesmeler, sézlesmelerin tanimi ve siniflandiriimasi.

ISL 115 Mikro Iktisat 5
Uretim fonksiyonu ve dedisen oranli verim kanunu,
Uretici dengesi, dengedeki degismeler, Uretim
maliyetleri, tam rekabet piyasasinda kisa ve uzun dénem
dengeleri, monopol, monopson, oligopol ve monopolli
rekabet ve dider piyasalarda denge.

ISL 116 Makro Iktisat

Ulusal gelir ve ulusal muhasebe sistemi, Klasik, Neo-
Klasik makro model, Keynesci modeller, Monetarizm,
yeni klasikler, yeni Keynesciler, toplam talep, toplam
arz.




TDB 101 Turk Dili I 2

Dil nedir? Dilin sosyal bir kurum olarak millet hayatindaki
yeri ve ©nemi. Tirk dilinin didnya dilleri arasindaki
yeri ve Tirk dilinin tarihi devreleri. Tlrkcede sesler ve
siniflandirilmasi, Tirkcenin ses ozellikleri ve ses bilgisi
ile ilgili kurallar. Tirkgenin yapim ekleri ve uygulamasi,
kompozisyonla ilgili genel bilgiler. Kompozisyon yazmada

TDB 102 Turk Dili II 2

Bu derste, 6grencilerin sézlli ve yazil iletisim araglarinin
etkili ve dogru sekilde kullanmasi Uzerinde durulacaktir.
Derste anlama, anlatma, okuma ve yazma etkinligi
Uzerine calisma vyapilacak, hazirlkh  konusma
tlrleri(panel, sempozyum, konferans vb.) tanitilacak,
ogrenci; beden dilini kullanma, vurgu ve tonlamaya 6zen

kullanilacak plan ve uygulamasi. Dilekge ve Ozgegmis | gosterme, sunum yapma teknikleri gibi konularda
yazimi. Imla ve noktalama konularinin incelenmesi. donaniml bir hale getirilecektir.
AITB 191 Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi I 2 | AITB 192 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi II 2

Tirk Inkilap Tarihi ve Atatiirkgllik" dersini okumanin
amaci ve inkilap kavrami, Osmanli Devleti'nin yikiligini ve
Turk inkilabini hazirlayan sebeplere toplu bakis, Osmanli
Devleti'nin parcalanmasi, Mondros Ateskes Antlasmasi,
isgaller karsisinda memleketin durumu ve Mustafa
Kemal Pasa'nin tepkisi, Mustafa Kemal Pasa'nin
Samsun'a gikisi, kongreler yoluyla teskilatlanma, Kuvayi
Milliye ve Misak-1 Milli. T.B.M.M.'nin agiimasi ve Istiklal
Savasi'nin ydnetimini ele almasi, Sakarya Savasina kadar
Milli Miicadale, Sakarya Savasi ve Bliyik Taaruz, editim
ve kiltir alaninda Milli Miicadele, sosyal ve iktisadi

Yeni Tirk devletinin temeli olan inkilaplar ve tarihi
kdkeni; Cumbhuriyet rejiminin oturtulma c¢alismalari;
Mustafa Kemal Atatlrkiin i¢ ve dis politikasi; Tirkiyede
tek parti yonetimi devri; Cok partili hayata gegis
denemesi ve sonuglar; Jeopolitik ve Tirkiyenin
Jeopolitik  durumu;  Universite  gengligine  yonelik
psikolojik hareket tehdidi; Atatlirk¢lligin tanimi ve
Onemi; Atatlirkcli Dislince Sisteminin olusmasi ve temel
ozellikleri; Atatiirk ve Fikir hayat;; Atatiirk ve Iktisat;
Laiklik ve din konularinin incelenmesi

alanda Milli Miicadele ve Mudanya'dan Lozan'a
konularinin incelenmesi
YDI 101/111 Ingilizce-I /ileri Ingilizce-I 4 | YDI 102/112 Ingilizce-II /lleri Ingilizce-1I 4

Verbs and to be (1,2), possessive adjectives (59,60)
objective pronouns (61,64) indefinite & definite article
(65,66,67,68,69) have got has got (9) , there is - are
(37), this, that (74) adverb of place / time in ,on, at
(103,106,107) simple present, how often , frequency
adverbs (5,6) / no one/ nothing somebody, anyting,
nowhere (78,79) not+any, no, non, not+anybody/
anyone/ anything (77,78,79) present cont. (3,4) , and,
so, because, but (97)

Present Perfect (15,16,17) Present Perfect (18,19,20)
Adjectives (85,86,87) Adjectives & Adverbs (88,89,90)
Adjectives & Adverbs (90,91,92) Passives (21) Passives
(22) Conditionals (99,100) Relative Clause (101)

ISL 131 Bilgisayar Okuryazarligi 4

Kisisel bilgisayarlarin temelleri, bilesenleri ve temel
kavramlar, donanim, isletim sistemi, uygulama yazilimi,
veri igsleme. Ofis yazilimlari: kelime islem (sayfa dizeni,
noktali listeler, igerlek satir, hizalama, baslik/diplik, sayfa
numaralama, tablolarla calisma, vs.), hesap tablolari
(formiiller, sabitler, arag¢ cubuklari, grafikler, sekiller),
sunum yazihimlan (sablon kullanimi, 6zel tasarim),
veritabani kavramlari ve tasarimi.

ISL 114 Ticari ve Mali Matematik 4

Sayilar, badinti ve fonksiyon, lineer fonksiyonlar ve
isletme uygulamalari, ikinci dereceden fonksiyonlar, limit
ve sureklilik, tirev ve isletme uygulamalan,
fonksiyonlarin  grafik  cizimleri, cok  dediskenli
fonksiyonlar ve isletme uygulamalari, finans matematigi.




TCE 113 Toplumsal Cinsiyet Esitligi 2

Toplumsal  Cinsiyet Nedir? Toplumsal Cinsiyet
Esitsizliklerine Farkli Yaklagimlar, Feminist Yaklagimlar:
Esitlikci Feminizm, Diinyada Ve Tirkiye'de Toplumsal
Cinsiyet Esitsizliklerinin Gériinimii: Uretimde Toplumsal
Cinsiyet Esitsizligi, Egitimde Toplumsal Cinsiyet
Esitsizligi, Siyasette Toplumsal Cinsiyet Esitsizligi,
Egitimde Ve Ailede Esitlik Politikalar, Siyasette Esitlik
Politikalari

ISL 120 Davranig Bilimleri 4

Sosyal psikolojideki teori ve metotlar; sosyal
psikolojideki teori ve metotlar; sosyal gevreyi anlama;
kisileri algilama; benlik kavrami; tutumlar ve tutum
degisikligi; onyargi; sosyal etki; sevgi ve cekicilik; kisisel
iligkiler; yardim etme davranisi; saldirganlik.

ISL 231 Genel Muhasebe 5

Muhasebenin tanimi ve fonksiyonlari, muhasebede kayit
ybntemleri, muhasebede hesap kavrami ve hesaplarin
gruplanmasi, bilanco denkligi, muhasebede kullanilan
defterler, tekdiizen hesap planinin agiklanmasi, nakit,
mal, senet, banka ve c¢ek, alacak hareketlerinin
muhasebe kayitlarinda izlenmesi.

ISL 232 D&nemsonu Muhasebe Islemleri 5
Duran varliklarin muhasebe kayitlarinda izlenmesi,
amortismanlar, bor¢ hareketlerinin izlenmesi, gelir

tablosu hesaplarinin muhasebe kayitlarinda izlenmesi,
KDV muhasebe islemleri, Ucretler, bilango esasina goére
tutulan defterlerde yapilan hatalar ve diizeltme kayitlar,
muhasebede kullanilan belgeler ve figler, mizanlar,
yardimc hesaplar, bilango esasina goére tutulacak
defterlerde tekdlizen hesap planina gére uygulamalar

ISL 233 Istatistik I 5

Temel istatistik kavramlari, veri toplama teknikleri,
ornekleme teknikleri, siklik dagiimlari, verilerin sunumu,
merkezi egilim 6lglleri, dagim &lglleri, carpiklik dlglleri,
basiklik élctileri, olasilik kavrami.

ISL 234 Istatistik II 5

Rastsal degisken, kesikli ve siirekli rastsal degiskenlerin
dagihmlari, beklenen deder ve momentler, 6rnekleme
dagihimlari, parametrelerin kestirimi, hipotez sinamalari.

ISL 235 Yoénetim ve Organizasyon 4

Yonetim, yoneticilik ve karar verme, yoneticilik ve
planlama, amaglara gore yonetim, klasik organizasyon
teorisi, neo-klasik organizasyon teorisi, sistem yaklagimi,
durumsallik yaklagimi, toplam kalite y6netimi, misteri
tatmini, kalite kontrol gemberleri, kalite glivence sistemi,
standardizasyon.

ISL 230 Orgiitsel Davranis 4

Orgiitsel davranisa giris ve orgiitsel davranisin bilimsel
temelleri; orgiitsel davranisin tarihsel gelisimi ve
yaklagimlar; orgutsel davranisin aragtirma teknikleri;
birey ve Kkisilik; tutumlar ve is tatmini; bireysel
farklilklarin ~ temelleri,  biyografik  karekteristikler,
yetenekler ve 6grenme; grup ve grup sliregleri; grupla
calisma teknikleri ve takim calismalan; gldileme sireci
ve kuramlar; catisma; orgitsel stres ve yoénetimi;
orgitsel dedisme; oOrgiit gelistirme; etik davranislar ve
yonetimi; glc ve politika; mentor kavrami ve mentorluk

sireci; sosyal algi; mobbing (psikolojik taciz) ve
yonetimi.
ISL 237 Pazarlama Ilkeleri 3 | ISL 238 Pazarlama Yonetimi 5

Pazarlama konusu, kapsami, gelisimi, modern pazarlama
ybnetimi, pazarlama yOnetim sireci; pazarlama
planlamasi ve stratejik planlama; pazarlama
enformasyon ve arastirma sistemleri ilkeleri; kontrol
edilemeyen dis cevre faktorleri; enflasyon ve stagflasyon
kosullarinda pazarlama stratejileri.

Tliketici, orglitsel ve uluslar arasi pazarlarin yapisal ve
davranigsal ilkeleri; pazar bdlimlendirme, hedef Pazar
secimi, Pazar konumlanmasi, talep tahminleri;
Urlin/hizmet, fiyat, dagitim ve tutundurma alt karmasi
ilkeleri; pazarlama 6rgitlenme ilkeleri.

ISL 239 Ticaret Hukuku 5

TICARI ISLEMLER): Ticaret hukukunun uygulama alani,
tarihgesi, ticari isletmenin tanimi ve unsurlari, devri ve
rehin, ticari isler, ticari hikimler, ticari yargi, tacir

ISL 240 Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku 3

Sendikalar, toplu sdzlesme usulii, toplu sdzlesmeler, is
uyusmazliklari ve bunlarin barisgil yollardan ¢dzimdi, is
uyusmazliklarina iligskin aracilik ve tahkim, grev ve




sifatinin kazanilmasi ve kaybedilmesi, ticaret sicili, ticaret
unvani ve isletme adi, haksiz rekabet, markalar, ticari
defterler, cari hesap, tacir yardimcilan (ticari miimessil,
ticari vekil, acente, komisyoncu, tellal). (SIRKETLER
HUKUKU): Adi sirket; ozellikleri, kurulus, faaliyet ve
tasfiyesi. Adi sirketin ticaret hukukunda okutulmasinin
geregi, ticaret sirketleri ile benzer ve farkh Ozellikleri;
ticaret sirketlerinin genel &zellikleri, ticaret sirketlerine
uygulanacak hikimler ve uygulama sirasi. Ticaret
sirketlerinin siniflandiriimasi, birlesme, katilma ve nev'i
degistirmesi;  kolektif, komandit, anonim, hisseli
komandit ve limited sirketlerinin kurulug faaliyetleri,
kanuni organlari ve bu organlarn vyetki, gbérev ve
sorumluluklari. So6zii edilen sirketlerin sona erme
sebepleri. (KIYMETLI EVRAK HUKUKU / AKIT HUKUKU)
Genel olarak kiymetli evrak; kiymetli evrakin
siniflandirilmasi, kambiyo senetleri, havale, police
(poligenin gegerliligi, sartlari, kabul, zaman asimi); bono
(bononun gegerliligi); cek (gekin gegerliligi, sartlari,
devir, aval, teyit, ddeme, cayma, karsiliksiz ¢ek); emtia
senetleri / Akit kavrami ve tiirleri: temlik borcu doguran
sozlesmeler, kullanma ve vyararlanma hakkl veren
sozlesmeler, is gérme borcu doduran sozlesmeler,
saklama borcu doguran sozlesmeler, kisisel teminat
sozlesmeleri, sonuglari talih ve tesadiife badli
sozlesmeler ve ortaklik sozlesmeleri, yilik tasima
sozlesmeleri, hizmet sbzlesmeleri, sigorta stézlesmeleri,
garanti  stzlesmeleri  (Ozellikle banka  teminat
mektuplar), rehin sézlesmeleri, insaat sozlesmeleri,
uluslararasi ticari s6zlesmeler.

lokavtlar, is mahkemeleri, is hukukunda giincel
gelismeler, dzellestirmeye iligkin sorunlar, globallesmeye
iliskin sorunlar.

ISL 251 Isletme Bilgi Yénetimi 4

Bilgi kavrami, bilginin stratejik rolli ve énemi, elektronik
ortamdakiler de dahil olmak (izere, Orgiitlenmelerde
mevcut her tirli bilginin yaratilmasi, dagitimi, kullanimi,
saklanmasi, depolanmasi, korunmasi ve nihai tasfiyesi
Uzerindeki sistematik kontrol de dahil olmak (izere
kurumsal bilginin yénetimi.

ISL 242 Insan Kaynaklari Yénetimi 4

Insan kaynaklari yénetiminin geligimi ve iglevleri, insan
kaynaklari planlamasi, is analizi ve tasarimi, personel
bulma ve segme, yerlestirme siireci, ise alistirma,
egitim; yetistirme ve gelistirme, kariyer planlama,
performans dederlendirme, Ucretlendirme ve
ddullendirme, iletisim, motivasyon ve liderlik.

ISL 261 Mesleki Sorumluluk ve Etik 4

Etigin tanimi, mesleki etigin amaci ve temel ilkeleri, etik
davraniglarin olusumunda egitimin dnemi, bir
isletmecinin sorumluluklari, anlagmazliklarin géziimiine
etik yaklasimlar ve sirdiirdlebilir isletmecilik kavramlari
ele alinir.

ISL 252 Halkla iligkiler 4

Iletisim kavrami, unsurlari, halkla iliskiler kavrami, halkla
iligkilerin dogusu ve gelisimi, etkili insan iligkilerinin
o6nemi, halkla iliskilerin yakin disiplinlerle iliskisi, halkla
iliskiler ve etik, halkla iliskilerde denetim, sosyal
sorumluluk kavrami, halkla iliiskiler ajanslari arastirmasi,
halkla iliskiler siireci, etkinlik yonetimi kavrami

ISL 311 Finansal Yonetim 4

Uluslararasi finansin unsurlari, kiiresel finans kavrami,
pariteleri aciklayan teoriler, uluslararasi para ve sermaye
piyasalar, tirev piyasalar, kur riski ve ydnetimi.

ISL 312 Isletme Sermayesi Yonetimi 4

Isletme sermayesi yénetiminin dnemi, isletme
sermayesinin 6zellikleri, isletme sermayesi ihtiyacina etki
eden faktorler, isletme sermayesi ihtiyacinin
hesaplanmasinda kullanilan yéntemler, isletme
sermayesinin yeterliliginin analizi, nakit ve nakit benzeri




ISL 313 Sayisal Yontemler 5

Bu dersin amaci, 6grencinin sayisal diisiinme yetenedini
artirmak ve asama asama isletme ile ilgili problemleri
ogrencinin  sayisal olarak ortaya koyabilmesini
saglamaktir. Isletme ve yonetim bilimde kullanilan
sayisal yontemlerin dili, mantigi ve matematiginin
verilmesi ve bu alanda olusan problemlerin ¢dziimiinde
sayisal yontemlerin nasil yapilacaginin 6gretilmesidir.

varliklarin, kisa vadeli alacaklarin, stoklarin ve kisa vadeli
borglarin yénetilmesi.

ISL 319 Orgiitsel Degisim Yénetimi ve Liderlik 5

Isletmeleri degismeye zorlayan gelismeler, giic ve
degisim ihtiyacinin ortaya gikmasi, degisim yonetiminin
asamalari, planh degisim, 6rglit gelistirme, siireg ve
uygulamalar, degisime karsi koyma (direnc), direnisi
kirmanin ve katilimi artirmanin yollari, degisimin 6rgit
ve insan kaynaklari yéniinden etkileri, degisimde liderlik,
calisanlarin glclendirilmesi, karar verme ve problem
¢dzme stireglerinin iyilestirilmesi. Liderlik tanimi, gesitleri
ve Liderlik Teorileri.

ISL 314 Yoneylem Arastirmasi 5

Lineer programlama ve ilgili konularin ayrintili ve sirali
incelenmesi: grafik yontemi, model olusturma, simplex
yontemi, ekonomik yorumlama ve ikilik, ikili simplex
yontemi, duyarliik  ¢dzimlemesi, bazi  Lineer
Programlama sorunlarinin  ulastirma sorunu olarak
olusturulmasi, ilk basit ¢6zimi bulma sireci ve ulasim
algoritmasi, aktarma sorunu; network (ag) kurami,
dongusel networkler (adlar) icin en kisa yol algoritmasi,
asgari baglanti ve azami akis sorunlari; (dizilestirme)
kuyruklama modelleri ve uygulamalari.

ISL 315 Maliyet Muhasebesi 4

Temel maliyet kavramlari, maliyetlerin gesitli ydnlerden
ayrimlanmasi, Uretim giderleri ve muhasebelestiriimesi,
maliyet sistemleri, maliyet hesaplamalarinda fire ve
Ozlrlii mamuller sorunu, misterek mamuller, miktar

ISL 316 Yénetim ve Sirketler Muhasebesi 5

Muhasebe analizi ve ydnetimin karar alma iglevi,
planlama amaciyla bilgi, maliyet-hacim kar analizleri,
basabas noktasi analizi, biitcelerin planlama araci olarak
kullaniimasi, Uretim bitcesi. Sahis sirketleri, kollektif

dengesi, fiyatlandirma yontemleri ve | sirketler, komandit sirketler, anonim sirketler, limited

muhasebelegtirilmesi. sirketler, kooperatifler. Ayrica sahis sirketlerinin,
sermaye sirketlerinin, kooperatiflerin kurulus islemleri,
muhasebe kayitlari, kar/zarar dagitimlan gibi konular da
yer almaktadir.

ISL 321 Uretim Yénetimi 5 | ISL 320 Sosyal Bilimlerde Aras.Y6n. ve Teknikleri 4

Uretim sistemlerinin cesit fonksiyonlari, iretim sistem
tipinin belirlenmesi, kapasite planlamasi, fabrika iGi
yerlesim planlamasi, is dizenleme, is dlciimleri, Gretim
planlama teknikleri ve proje yénetimi teknikleri

Arastirma stirecini (sorun belirleme, veri toplama, veri
analizi ve sonuglar yorumlama) incelemek, belli basli

bilimsel arastirma ydntemlerini (deneysel ydntem,
betimleme yontemi vd.) gbzden gecirmek ve
odrencilerin  belirli  bir konu hakkinda arastirma

yapabilmeleri icin gereken arastirma sorusu bulma,
denence (hipotez) kurma, kavramsallastirma,
isletimsellestirme, 06lgme, veri toplama, veri analizi,
verileri dederlendirme / yorumlama ve rapor yazma
tekniklerini 6grenmelerini saglamaktir.

ISL 433IsletmePolitikasiveStratejikYonetim 6

Strateji, politika, uzun vadeli planlama, taktik, yontem,
stratejik yonetim, operasyonel yonetim ve program
yOnetimi, stratejik analiz (dis gevre analizi, isletme ici
analiz, SWOT analizi) amag ve hedeflerin tanimlanmasi
(stratejik amag, vizyon ve misyon, hedef ve norm),
stratejik alternatiflerin analizi (stratejik is birimlerinin
tanimlanmasi ve portfdy analizleri, mamul-hayat egrisi
analizi, tecriibe egrileri PIMS analizi vs.), isletme
politikalarinin tespiti ve 6rgiit yapisinin diizenlenmesi.

ISL 440 Isletme Y6n. Cagdas ve Giincel Yaklagimlar 6

Yoénetim faaliyetlerinin  Ozellikleri. Amaclara gore
yonetim. Istisnalarla yonetim. Yénetim fonksiyonlari:
Planlama, orglitleme, vyiritme, koordinasyon, karar
verme ve denetim. Yonetim Alaninda gincel konular:
Yalin organizasyon, kaizen, 6grenen organizasyon vb.




ISL 435 Muh.Denetimi ve Mali Tab.Analizi 5

Bilanco ve gelir tablosunun tanimi ve tahlili, nakit akisi
tablosu, fon akim tablosu, 6zsermaye dedisim tablosu,
kar dagitim tablosu tanimlari, nakit akisi tablosu ve fon
akim tablosunun diizenlenmesi ve analizi.

ISL 442 Seminer 4

Isletmecilikle ilgili giincel konular. Ders igeridi ilgili
Ogretim elemani ve dgrencilerin ilgi alanlarina gore
belirlenir.

ISL 469 Uluslar arasi Isletmecilik 4

Uluslararasi  isletmelerin  kurulmasi; isletmeciligin
kiresellesmesi; resmi kurumlar: ekonomik, siyasi ve
yasal sistemler; resmi olmayan kurumlar: kdltiir, din ve
diller; isletme kaynaklari: rekabet edebilirlilik ve
biylme; uluslararasi ticaret; dogrudan dis yatirim; doviz
kurlari; Avrupa’nin bitliinlesmesi; kiiresel bitiinlesme ve
cokuluslu igletmeler; kurumsal sosyal sorumluluk; dis
pazarlara giris stratejileri; rekabetin unsurlari; kiresel
stratejiler olusturma; ¢okuluslu isletme kurma ve
yonetme; uluslararasi insan kaynaklari  yonetimi;
uluslararasi pazarlama ve tedarik zinciri yénetimi..

SECMELI DERSLER

BEB 101 Beden Egitimi I 2 | BEB 102 Beden Egitimi I I 2
ESB 121 Miizik I 2 | ESB120 Miizik I 1 2
SEC 127 Halk Danslan 1 2 SEC 126 Halk Danslan I I 2
SEC129 Tiyatro I 2 SEC128 Tiyatro II 2
ISL 351 Hizmet Pazarlamasi 4 | ISL 362 Inovasyon ve Teknoloji Yonetimi 4

Hizmet pazarlamasina giris, hizmet sektériiniin énemi,
hizmetlerin  siniflandiriimasi, hizmet pazarlamasinda
pazarlama bilesenlerinin incelenmesi; hizmet
pazarlamasinda riin, fiyat, dagitim, tutundurma ve
musteri; hizmet kalitesi, érnek olaylar

Temel kavramlar; dedisim, tasarim, icat, inovasyon.
Inovasyonun tirleri; Griin, siireg, pazarlama ve érgiitsel
inovasyonlar. Inovasyonun bireyler, sirketler ve (lkeler
icin degeri. Inovasyon ve kalkinma iliskisi. Inovasyon
modelleri. Inovasyon yénetiminde sistem yaklagimi;
ulusal, bodlgesel ve sektérel inovasyon sistemleri.
Inovasyon stratejisi. Inovasyon yonetimi siireci. Fikri
miilkiyet haklari. Inovasyonun finansmani; inovasyonun
parasal destedi icin yerel ve uluslararasi kaynaklar.

ISL 353 Tiiketici Davranigi 4

Tiiketici davranisina giris. tiiketici algilamasi, 6grenme,
motivasyon ve ilgilenim, tutumlar, benlik ve
kisilik,degerler, yasam bicimleri ve kiiltir, referans
gruplari, satinalma karar siireci.

ISL 364 Lojistik ve Tedarik Zinciri Yonetimi 4

Satisa hazir Grlinlin Uretim hattinin sonundan tiiketiciye,
hammaddenin kaynagindan iretim hattinin baslangicina
etkin bir sekilde tasinmasi sireglerinin yénetimi; navlun
nakliyesi, tasiyicinin yoénlendiriimesi ve tasit ylikleme
zamani planlamasi, depolama, hammaddenin islenmesi,
koruyucu paketleme, stok kontrol, fabrika ve depo yeri
secimi, tesis tasarimi, siparis islemleri, pazarlama
tahminleri ve misteri hizmetleri. Tedarik zinciri yapisi ve
yonetimi konularinin derinlemesine incelenmesi; tedarik
zinciri modellemesi, envanter  ydnetimi, risk
bitlinlestirme, bilginin dederi, tedarik zincirinde isbirligi,
uluslararasi konular ve karar verme destek sistemleri

ISL 355 Proje YOnetimi 4

Proje kapsaminin tanimlanmasi,
ybnetimi, insan kaynaklar,

projelerde zaman
maliyet tahmini ve

ISL 368 Kariyer Yonetimi 4

Insan kaynaklari yonetim fonksiyonlarindan biri olan
kariyer planlanmasinin ele alinmasi, Is, calisma ve




biitceleme, proje kalite ydnetimi, iletisim yonetimi, risk

kariyer ile ilgili temel kavramlar, firmalarin ise alim

yOnetimi, proje yonetim ekibi, proje yonetiminin | sistemi, is arama asamalari, 6zgecmis kavrami ve
asamalari. hazirlanmasi, is goriismeleri ve uygulamasi.
ISL 357 Toplam Kalite Yonetimi 4 ISL 374 Miisteri Iliskileri Yonetimi 4

Toplam Kalite YoOnetimi'nin Kavramlari, felsefesi ve
uygulamalari, yoénetimde toplam kalite anlayisi, kalite
gruplari, temel ydnetim kavramlari, Toplam Kalite
Yonetimi agisindan motivasyon, iletisim, takim calismasi
ve liderlik, editim ve dedisim, organizasyonlar ve
sistemler, ISO 9001-2000 kalite ydnetim sistemi, tam
zamaninda Uretim sistemleri, kalite cemberleri.

Musteri iligkileri kavrami, pazarlama iletisiminde musteri
iliskilerinin yeri, proaktif ve reaktif misteri iliskileri,
musteri iliskileri siireci, medya ve medya iliskileri,
misteri iligkilerinde iletisim arag ve ydntemleri, basinla,
radyo ve televizyonla miusteri iliskileri, pazarlama
misteri iliskileri kavrami, kurum imaji ve kurum kimligi.

ISL 367 Bilgisayarll Muhasebe Uygulamalari I 4

Bilgisayarli muhasebe programlari hakkinda genel
bilgiler, sirket agma, tanimlar, ayarlar, alim-satim
tanimlan, kasa, fatura, stok, tretim, cari hesap, ¢ek ve
senet, banka, muhasebe, dider islemler, uygulamalar,
Microsoft Excel ile muhasebe uygulamalari.

ISL 370 Bilgisayarli Muhasebe Uygulamalari II 4

Muhasebe ile ilgili temel kavramlar (bilango, hesap,
hesap plani vb.) ve muhasebede kullanilan belli bash
belgeler, Bilanco ve Gelir Tablosunda yer alan hesaplarin
Ozellikleri ile bir isletmenin belli ddnemlerde bilango ve
gelir tablosu diizenleme, Muhasebe paket programini
kullanma ve sadladigi avantajlar kavrayabilme.

ISL 365 Dig Ticaret Islemleri ve Yonetimi 4

Dis ticaretle ilgili temel kavramlar, dig ticaret ve kambiyo
mevzuati, kullanilan belgeler ve teslim sekilleri, 6deme
yontemleri, ilgili ulusal ve uluslararasi kuruluglar, dis
ticaretin finansmani ve devlet destekleri ile serbest
bolgeler.

ISL 372 Yénetim Bilisim Sistemleri 4

Yénetim bilisim sistemi kavrami, bilgi islem kavraminda
geleneksel yaklagim, orgitlerde bilisim sistemlerinin
stratejik rolli, bilisim sistemlerinin &nemi, gerekliligi,
kurulmasi, asamalar, bilgiye ulasma, 6zetleme, saklama
ve sunma, kullanim alanlar, karar verme, isletme ve
yonetim fonksiyonlarina etkisi, karsilikl etkilesimi, bilisim
sistemlerinde glivenlik ve kontrol, uluslar arasi iletisim
sistemleri.

ISL 441 Yatinm Projeleri Analizi 5

Yatirim projelerinin diizenlenmesi ve dederlendirilmesi,
yatinnm projelerinin ekonomik yonden diizenlenmesi ve
dederlendiriimesi, talep tahmin yontemleri ve iktisadi
yénden degerlendirme  yontemleri, yatirimlarin
Ozendirilmesi, yatinm projelerinin  teknik yonden
dizenlenmesi ve dederlendirilmesi, teknolojik
gelismeler, teknoloji transferi  sorunlari, yatirim
projelerinin  temel teknik konulari ve malolug
hesaplamalari, projenin mali yénden dizenlenmesi ve
degerlendirilmesi.

ISL 434 Turk Vergi Hukuku 5

Vergi Usul Kanunu, Gelir Vergisi Kanunu, Kurumlar
Vergisi Kanunu, Amme Alacaklarinin Tahsil Usull
Hakkinda Kanun, Tirk Muhasebe Standartlari.

ISL 447 Sermaye Piyasasi ve Finansal Kurumlar 5

Menkul kiymet yatinmlarina giris, finansal pazarlar ve
finansal pazarlarda kullanilan araglar, temel ve teknik
analiz, hisse senedi dederleme modelleri, modern
portfdy teorisi, portféy performansini 6lgimi. Finansal
sistem ve fon akisi, finansal kurumlar ve fonksiyonlari,
finansal kurumlarin 6zellikleri, banka, sigorta ydnetimi,
borsa aracilari vb.

ISL 444 Modern Finansal Teknikler 5

Finansal teknikler: Leasing, Factoring, Forfaiting,
Franchising. Finansal tiirevler: Future, Option, Hedging,
Swap. Ddviz yénetimi. Euro-pazarlar.




ISL 459 Kiiresellesme ve Uluslararasi Pazarlama 5

Kiresellesme ve Uluslararasi pazarlamada ekonomik,
politik, yasal ve kiiltiirel cevre, uluslararasi pazarlama
arastirmasi, uluslararasi pazarlarda kalite odakli
bolimleme, Pazar hedefleme ve konumlandirma, Grin,

ISL 452 e-Ticaret ve Internette Pazarlama 5

Elektronik ticaretin tarihi gelisimi, Internet ve elektronik
ticaretle ilgili temel kavramlar, Internet’in pazarlamaya
getirdigi yeni boyutlar, web sayfalari tasarimi, web
sitesinin marka bagimhligi, Internette satis icin uygun

hizmet, fiyatlama, dagitim ve tutundurma. artinler, Internet'in entegre pazarlama stratejileri
igindeki yeri.
ISL 461 Reklam Yénetimi 5 | ISL 464 Tirkiye Ekonomisi 5

Osmanli dénemindeki ekonomik yapi, Cumhuriyetin ilk

Reklamcihdin - tanimi, kapsami, reklamin ozellikleri, . ! . 0 X
. . .’ | on yilinda ekonomik yapi, devletci sanayilesme dénemi,
fonksiyonlari, reklamin makro-ekonomik o] [ .. . o
- Ikinci Diinya Savasl doneminde ekonomideki gelismeler,
reklamlarin  siniflandiriimasi, reklamla ilgili baglica lanh dé de Tiirki K . K |
stratejik kararlar, reklamin orgitienmesi planli dénemde Tirkiye ekonomisi, 24 Ocak Kararlari, 5
! ) Nisan Kararlari, 9 Aralik Kararlar, ithalat ve ihracat,
Turkiye ekonomisi ile ilgili glincel ekonomik konular.
ISL 457 Finansal Krizler Tarihi 5 | ISL 450 Marka Y&netimi 5

Krizlerin Dogasi ve nedenleri kapsaminda Dissal ve Icsel
nedenleri incelemek. Reel Kriz Kuramlari ve Teknoloji
Soklari, Parasal Kriz Kuramlar, Icsel Kriz Kuramlari
kapsaminda Finansal ve Ekonomik istikrarsizlik ve
Keynesyen Yaklasimlar, Birinci kusak kriz modelleri ve
Ekonomik Temellerin Zayifigi, ikinci ve Uglincii Kusak
Finansal Kriz Modelleri: Ahlaki Tehlike ve Rasyonellik
Disi Davraniglar ve Finansal Krizlerin Tarihi ve 2008
Kiresel Bunalimi konularinin incelenmesi.

Marka ve marka ile ilgili kavramlara giris, marka degeri
(denkligi) olusturma, marka degerinin denkligi unsurlari,
marka yaratma stratejileri, markanin konumlandiriimasi,
markanin gorsel ve isitsel unsurlari, marka iletisimi,
global marka yénetimi

ISL 487 KOBI'lerin Giincel Sorunlari ve Tiirkiye'de KOBI 5
Kiglik bir isletmenin kurulusu ve igleyisine iliskin
karmagsikliklar, biyik ve kigik sirketler arasindaki
farklliklarin 6nemi, girisimciler, girisimciligi tesvik eden
sosyal  faktérler,  Tirkiye'de  KOBI'lerin  genel
karakteristikleri, kicik isletmeleri bekleyen firsatlar,
KOBT'lerdeki iligkilerin dodasi, kiiciik aile sirketlerinin
karakteristikleri, aile isletmelerine 6zgl sorunlar, yasal
konular, bir is planinin hazirlanmasi, fon kaynaklari ve
glincesl sorunlari

ISL 488 Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Uygulamasi 5

Toplumun giincel sorunlarini  belirleme ve ¢&ziim
Uretmeye yonelik projeler hazirlama. Sosyal sorumluluk
gergevesinde cesitli projelerde gondilli olarak yer alma.
Katihma ve demokratik bireyler olma, dayanisma ve
isbirligini  pekistirme, sorumluluk alma ve proje
gelistirme/uygulama. Sivil toplum kuruluslar. Avrupa
dizeyinde gergeklestirilen genclik ve sosyal sorumluluk
projeleri alanlarindaki glincel tartigmalar.

ISL 489 Uygulamali Istatistik 5

Bu dersin amaci, karsilasilan problemlerde ve verilerde
istatistiksel yontemleri kullanabilmek ve
uygulayabilmektir. Bu amacla, bilgisayar uygulamal
istatistik programlari ile isletme problemlerinin ¢dzlim
yontemlerinin  6grenci tarafindan belirlenebilmesi ve
¢dziimlemelerin yapilabilmesi hedeflenmektedir.




